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KÕMSI RAHVAMAJA PÕHIMÄÄRUS

I. ÜLDSÄTTED

1. Kõmsi Rahvamaja (edaspidi rahvamaja) on asutatud 1987. a ja on Hanila Vallavalitsuse
(edaspidi vallavalitsus) haldusalas tegutsev Hanila valla kultuuriasutus.
2. Rahvamaja asub Hanila vallas aadressil 90102 Hanila sjsk, Läänemaa.
3. Rahvamaja põhimääruse ja selle muudatused kinnitab Hanila Vallavolikogu (edaspidi
vallavolikogu)
4. Rahvamaja juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest õigusaktidest, vallavolikogu
määrustest ja otsustest ning vallavalitsuse määrustest ja korraldustest, samuti käesolevast
põhimäärusest.
5. Rahvamaja ei taotle oma tegevuses majanduslikku tulu, ta kasutab oma tulusid üksnes
põhimäärusega temale pandud ülesannete täitmiseks.

II. PÕHIÜLESANDED JA TEGEVUSALAD

6. Rahvamaja tegevuse põhiülesanded on:
6.1 rahvakultuuri säilitamine ja arendamine;
6.2 vallaelanike kultuurilis-meelelahutuslik teenindamine;
6.3 valla kultuurielu edendamine;
6.4 vallaelanikele õppe- ja enesetäiendamise võimaluste pakkumine ja vabaharidusliku koolituse
korraldamine;
6.5 valla seltsielu edendamine;
6.6 professionaalse kunsti vahendamine;
6.7 koostöö tegemine piirkonna teiste kultuuri- ja  haridusasutuste ning muude asutuste ja
organisatsioonidega piirkonna kultuuri- ja hariduselu korraldamisel;
7. Rahvamaja tegevusalad on:
7.1 taidlus- ja huvialaringide töö korraldamine;
7.2 elanike vaba aja veetmise korraldamine;
7.3 kursuste, õpiringide korraldamine;
7.4 kultuuriürituste korraldamine.

III. ÕIGUSED JA KOHUSTUSED

8. Rahvamajal on oma ülesannete täitmiseks järgmised õigused ja kohustused:
8.1 saada vallavalitsuselt oma tööks vajalikku teavet;
8.2 vallata, kasutada ja käsutada rahvamaja valduses olevat vara vallavolikogu kehtestatud
korras;
8.3 osaleda rahvusvaheliste organisatsioonide, liitude ja töögruppide tegevuses;
8.4 võtta või anda lühiajaliseks tasuliseks kasutamiseks ruume, inventari jms.
8.5 teha vallavalitsusele ettepanekuid oma teenustele hindade määramisel;
8.6 täitma oma kõrgemalseisva organi – vallavalitsuse – otsuseid.

IV. JUHTIMINE JA TÖÖKORRALDUS



9. Rahvamaja töötajate koosseisu ja palgamäärad kinnitab vallavalitsus. Töötamine rahvamajas
toimub töölepingu alusel ja seda reguleeritakse tööseadusandlusega. (Vvk m 20.02.2008 nr 76,
jõust 25.02.2008).

10. Rahvamaja tegevust juhib vallavanema ettepanekul vallavalitsuse poolt ametisse kinnitatud
juhataja.
11. Juhataja ja teiste rahvamaja töötajatega sõlmib, muudab ja lõpetab töölepingu vallavanem.
12. Juhataja:
12.1 juhib rahvamaja tegevust ja vastutab rahvamajale pandud ülesannete täitmise eest;
12.2 tegutseb rahvamaja nimel ja esindab teda suhetes füüsiliste ja juriidiliste isikutega;
12.3 teeb ettepanekuid vallavanemale rahvamaja töötajate tööle võtmiseks ja töölt
vabastamiseks;
12.4 valdab, kasutab ja käsutab rahvamaja vara ja rahalisi vahendeid õigusaktidega kehtestatud
korras;
12.5 koostab rahvamaja eelarve ja esitab selle vallavalitsusele; vastutab vastuvõetud eelarvest
kinnipidamise eest;
12.6 töötab välja rahvamaja sisekorraeeskirjad ja esitab need kinnitamiseks vallavanemale;
12.7 teeb vallavalitsusele ettepanekuid rahvamaja sisulise tegevuse arendamiseks ning
majandusliku olukorra parandamiseks;
12.8 koostab ja esitab tähtaegselt ettenähtud statistilised aruanded;
12.9 täidab muid õigusaktidest ja käesolevast põhimäärusest tulenevaid ülesandeid.

V. VARAD JA VAHENDID

13. Rahvamaja varad ja vahendid moodustuvad vallavalitsuse poolt tema valdusse, kasutusse ja
käsutusse antud põhi- ja väikevahenditest ja muust varast, mis on talle antud või omandatud
rahvamaja tegevuse käigus.
14. Rahvamaja ülalpidamise kulud kaetakse valla eelarvest eraldatud vahenditest.
15. Rahvamaja vara ja raha kasutamist kontrollib vallavalitsus.
16. Rahvamaja on aruandekohustuslik vallavolikogu ja vallavalitsuse ees.
17. Rahvamaja raamatupidamisarvestust korraldab vallavalitsus.

VI. ÜHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LÕPETAMINE

18. Rahvamaja ühinemise, jagunemise ja tegevuse lõpetamise otsustab vallavolikogu.
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