HANILA VALLAVOLIKOGU

MAARUS

Kdmsi 24. marts 2011 nr 26
Vatla Pdhikooli pdhiméaéarus

Madrus kehtestatakse «Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse» § 35 18ike 2, «Pdhikooli- ja
gimnaasiumiseaduse» § 66 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

8 1. Nimetus

Kooli nimetus on Vatla P6hikool (edaspidi kool).

§ 2. Kooli asukoht

Kooli asub aadressil Vatla kila, Hanila vald, L4&ne maakond, sihtnumber 90103.
8 3. Tegutsemise vorm, liik ja haldusala

(1) Kool on p6hikool, kus toimub 6pe I ja Il kooliastmel.

(2) Pohikooli dppekava taitmiseks koolis on nominaalne 6ppeaeg kuus aastat.

(3) Kool on Hanila valla munitsipaalomandis olev Hanila Vallavalitsuse hallatav tldhariduslik
Oppeasutus, mis vdimaldab dpilastel pohihariduse omandamist 1.-6. klassini.

(4) Kool on dppe-, kasvatus- ja arendustegevuses digusaktidega kehtestatud raamides iseseisev.
Tal on Gigus otsustada oma pdhitegevusest tulenevate eesmarkide saavutamise teede ja vahendite
kasutusviiside Ule.

(5) Kool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi haridusseadusest, pohikooli- ja
gumnaasiumiseadusest, kdesolevast pohimadarusest ja muudest digusaktidest.

8 4. Pitsat, eelarve ja simboolika

(1) Koolil on oma pitsat ja simboolika.
(2) Koolil on Hanila valla eelarves iseseisev eelarve.

§ 5. Raamatukogu

(1) Kooliga samas hoones asub Vatla raamatukogu, mis taidab kooliraamatukogu pdhitilesannet
p6hikogu osas.

(2) Koolil on 6ppekirjanduse kogu.



(3) Kooliraamatukogu téokorralduse alused kehtestab haridus- ja teadusminister.

2. peatikk
TEGEVUSE EESMARGID JA ULESANDED

§ 6. Tegevuse eesmark

Kooli tegevuse eesmérgiks on luua tingimused Opilastele koolikohustuse taitmiseks phihariduse
omandamiseks 1.-6. klassini tagades seejuures dppetdo vastavuse riiklikus dppekavas
pohikoolile esitatavatele nduetele, arvestades Hanila valla ja Vatla pohikooli arengukavas seatud
eesmarke.

8§ 7. Ulesanded

(1) Kooli tlesanded on:

1) harida ja kasvatada Opilast;

2) aidata kaasa Opilase kasvamisele loovaks, mitmekulgseks isiksuseks, kes suudab ennast
teostada erinevates rollides ning valida oma huvide ja vBimete kohast dpiteed;

3) luua oOpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav dppekeskkond,;

4) luua mitmekilgsed vBimalused dppettovéliseks huvitegevuseks kooli juures;

5) tagada Opilastele tervisekaitse-eeskirjade ja -normide kohane dppekorraldus:

6) kindlustada dpilased dpikute ja muude Gppevahendite ja -materjalidega;

7) luua to6tajatele tdnapaevased t66- ja olmetingimused ning vdimalused oma erialaste ja
pedagoogiliste teadmiste rakendamiseks ja tdiendamiseks;

8) kasutada koolile eraldatud ressursse sihipéraselt ja mdistlikult koolitéo vajaliku kvaliteedi
tagamiseks;

9) kanda kooli, dppekavade, pedagoogide, dpilaste andmed ning nende muutumised Eesti
Hariduse Infostisteemi.

(2) Kool vdib oma pohitegevuse korval ja seda kahjustamata tegeleda dppekavavélise koolituse,
muusikatundide andmise, voistluste, kontsertide ja néituste korraldamise, ruumide Gurimise ja
toitlustamisega.

3 3. peatiikk
OPPE- JA KASVATUSE KORRALDUS

§ 8. Oppekeel

Kooli dppekeel on eesti keel.

§9. Oppevorm

Kooli dppetdd toimub statsionaarses vormis.

§ 10. Oppekava

(1) Riiklike dppekavade alusel koostab kool Gppekava, mis on dpingute alusdokument.

(2) Kooli 6ppekava kinnitab kooli direktor késkkirjaga kooskdlastatult ppendukogu ja
hoolekoguga.

(3) Koolil on 6igus koostada kooli dppekava alusel individuaalsed dppekavad haridus- ja
teadusministri méérusega kehtestatud korra kohaselt.



(4) Kooli 6ppekava ja selles tehtavad muudatused ja tdiendused kantakse Eesti Hariduse
Infosusteemi (EHIS);

(5) lgas klassis dppetdoks vajalikud dpikud, tdévihikud ja to6raamatud valib dpetaja Eesti
Hariduse Infosiisteemi 6ppekirjanduse registrist.

8 11. Hariduslike erivajadustega Gpilased

(1) Hariduslike erivajadustega on dpilane, kelle eriline andekus, dpiraksused, terviserike, puue,
kaitumis- ja tundeeluhéired, pikemajaline Gppest eemal viibimine voi kooli dppkeele ebapiisav
valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi vdi kohandusi dppe sisus, Oppeprotsessis,
Opikeskkonnas voi taotlevates Gpitulemustes.

(2) Haridusliku erivajadusega dpilane dpib tldjuhul kooli tavaklassis.

(3) Hariduslike erivajadustega dpilastele 6ppe paremaks korraldamiseks voib kool moodustada
rihmi ja klasse, et luua vajalikud tugiteenused Opilastele, kellele neid ei ole vdimalik tagada
tavaklassis.

(4) Haridusliku erivajadusega Opilase 6ppe korraldamise pohimdtted séatestatakse kooli
Oppekavas.

8 12. Individuaalne dppekava

(1) Kool vdib teha Gpilast 6petades muudatusi vdi kohandusi Gppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis
ja 0ppekekskonnas. Kui muudatuste voi kohandustega kaasneb nédalakoormuse véi dppe
intensiivsuse oluline kasv voi kahanemine vdrreldes kooli dppekavaga vai riiklikes dppekavades
satestatud Opitulemuste véhendamine vdi asendamine, tuleb Gpilasele koostada riiklikes
Oppekavades satestatud korras individuaalne dppekava.

(2) Kui haridusliku erivajadustega Opilasele koostatud individuaalse dppekavaga nahakse ette
riiklikus Oppekavas satestatud dpitulemuste vahendamine voi asendamine voi kohustusliku
Oppeaine dppimisest vabastamine, vBib individuaalset dppekava rakendada ndustamiskomisjoni
soovitusel.

(3) Individuaalse dppekava koostamisel kaasatakse vanem ning vajaduse kohaselt dpetajaid ja
tugispetsialiste.

§ 13. Oppe- ja kasvatustod korraldus

(1) Oppeaasta kestab 1. septembrist jargmise aasta 31. augustini ja koosneb dppeveeranditest
ning koolivaheaegadest.

(2) Oppeperioodi pikkus on 175 dppepéeva.

(3) Oppepéev on kalendripaev, mil 6pilane on paevakava voi individuaalse dppekava alusel
kohustatud dppes osalema. Uhes nédalas on kuni viis 6ppepéeva.

(4) Oppeaasta jaguneb neljaks dppeveerandiks. Koolivaheajad maaratakse haridus- ja
teadusministri méarusega.



(5) Oppetdd pohivormiks on dppetund, mille kestuseks on 45 minutit, vahetunni pikkus on 10
minutit ja soogivahetund kestab 20 minutit. Oppetunni vOib jagada mitmeks osaks ning kaks
Oppetundi vOib toimuda ilma vahetunnita.

(6) Opilaste nidala ppekoormus 8ppeaineti maaratakse dppekavaga.
(7) Suvevaheaja kestus on vdhemalt kiimme jarjestikust nadalat.

(8) Oppetundide arv ja nende jarjekord Bppepaevas méaratakse tunniplaanis, mille kinnitab kooli
direktor oma késkkirjaga.

(9) Opilaste teadmiste ja oskuste hindamisel ldhtub kool riiklikus Gppekavas ja selle alusel
koostatud kooli dppekavas ndutavatest teadmistest ja oskustest. Teadmiste ja oskuste ning
kaitumise ja hoolsuse hindamise pdhimdtted, tingimused ja kord séatestatakse kooli dppekavas,
lahtudes haridus- ja teadusministri maarusega kehtestatud hindamise alustest, tingimustest ja
korrast.

(10) Individuaalse dppekava alusel Gppija puhul arvestatakse hindamisel individuaalses
Oppekavas satestatud erisusi.

(11) Opilased voetakse kooli vastu ja arvatakse koolist vélja vastavalt haridus- ja teadusministri
maarusega kehtestatud Opilaste péhikooli ja gimnaasiumi vastuvotmise, thest koolist teise
ulemineku, kooli dpilaste nimekirjast véljaarvamise tingimustele ja korrale.

(12) Elukohajargse kooli mé&éaramise tingimused ja korra kehtestab vallavalitsus pohi- ja
gumnaasiumiseaduses satestatud korras.

(13) Kool kannab 6pilaste andmed Eesti Hariduse Infoststeemi (EHIS).
8§ 14. Motiveerimine ning tugi- ja mdjutusmeetmed

(1) Opilase tunnustamine kiituskirjaga 6pingute jooksul toimub haridus- ja teadusministri
kehtestatud tingimustes ja korras.

(2) Taiendavad motiveerimis- ja tunnustamismeetmed néeb kool ette kodukorras l&htuvalt
Pdhikooli- ja Glimnaasiumiseadusest .

(3) Eesmérgiga mdjutada Gpilasi kooli kodukorra kohaselt kdituma ja teistest lugu pidama ning
ennetada turvalisust ohustavate olukordade tekkimist koolis, vdib dpilase suhtes rakendada
pbhjendatud, asjakohaseid ja proportsionaalseid tugi- méjutusmeetmeid.

(4) Tugimeetmeteks vdivad olla arenguvestluse labiviimine, individuaalse Gppekava
rakendamine, Opilase vastuvotmine pikapdevartiihma voi kooli juures tegutsevasse huviringi,
tugispetsialisti teenuse osutamine.

(5) Mojutusmeetmete rakendamise, p&hikooli ja giimnaasiumiseadusest lahtuvalt, otsustab
direktor vOi tema volitatud isik. Ajutise dppes osalemise keelu otsustab 6ppendukogu.



B 4 . peatikk
OPPEKAVAVALISE TEGEVUSE KORRALDUS

§ 15. Pikapaevariihm

(1) Kooli direktor voib vallavalitsuse ndusolekul moodustada kooli pikapéevariihma, mis pakub
Opilasele jarelvalvet, pedagoogilist junendamist ja suunamist dppest vaba aja sisustamisel,
koduste dpillesannete taitmisel, huvitegevuses ning huvide arendamisel.

(2) Opilane vdetakse pikapaevariihma vastu ja arvatakse sealt vélja direktori otsusega vanema
taotlusel voi alaealiste komisjoni otsuse alusel.

§ 16. Huvitegevus

(1) Kooli juures voivad tegutseda huviringid, mis rakendatakse to6le spetsialisti ja rahaliste
vahendite olemasolul, arvestades laste ja vanemate soove.

(2) Huvitegevuse labi viimine fikseeritakse ringipaevikus, kuhu margitakse dpilase andmed,
tunni sisu ja aastaplaan. Ringipéevikut taidab ringijuht.

(3) Ringipadeviku taitmist ning tundide toimumist ja taitmist kontrollib direktor.

(4) Opilasel on Bigus kasutada huvitegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu,
Oppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras satestatud korras.

N 5. peatukk
OPILASTE JA NENDE VANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 17. Opilaste digused ja kohustused

(1) Opilasel on &igus:

1) saada tasuta haridust 6ppekava ulatuses;

2) valida dppeaineid koolis dpetatavate valikainete piires voi 6ppida individuaaldppekava jargi
haridus- ja teadusministri maarusega kehtestatud korras;

3) saada Oppekavas ettendahtu omandamiseks tdiendavat dpiabi Gpetajalt tema Gldtodaja piires;
4) kasutada klassivélises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-, spordi-,
tehnilisi jm vahendeid;

5) saada ettendhtud korras ainelist abi selleks eraldatud summadest v6i fondidest;

6) saada sdidu- ja muid soodustusi Vabariigi Valitsuse ja vallavolikogu poolt kehtestatud
ulatuses ja korras;

7) saada koolist teavet koolikorralduse ja dpilaste 6iguste kohta, samuti esmast teavet
Oppimisvéimaluste kohta;

8) vaimse ja fulsilise turvalisuse ning tervise kaitsele;

9)saada védhemalt eripedagoogi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenust;

10) saada koolitervishoiuteenust;

11) ea- ja joukohasele 6ppekoormusele, mis vdimaldab aega puhkuseks ja huvitegevuseks;

12) véhemalt Uks kord dppeaasta jooksul arenguvestlusele, mille péhjal lepitakse kokku edasise
Oppes ja arengu eesmarkides;

13) pdorduda oma diguste kaitseks dpetaja, direktori, vallavalitsuse, hoolekogu, Haridus- ja
Teadusministeeriumi, maavanema voi lastekaitseorganisatsioonide poole;

14) saada tasuta I6unat;

15) saada koolis dppimise ajaks dpilaspilet;

16) kasutada muid Gigusi, mis tulenevad seadustest ja nende alusel kehtestatud digusaktidest.



(2) Opilane on kohustatud:

1) taitma koolikohustust ja osalema 6ppet6ds vastavalt dpilase jaoks kooli poolt ette nahtud
tunniplaanile ja 6ppekorraldusele;

2) Oppima vGimete kohaselt, arendama end ja tdiendama oma teadmisi;

3) taitma kooli kodukorda;

4) kasutama talle madratud tugi- ja mdjutusmeetmeid;

5) suhtuma lugupidavalt kaasinimestesse, hoidma loodust ja elama keskkonda sééstvalt;

6) hoidma kooli head mainet, k&ituma vaarikalt nii koolis kui ka véljaspool kooli;

7) jargima tervislikke eluviise;

8) hoidma heaperemehelikult kooli kasutuses olevat vara;

9) tditma muid seadustest ja nende alusel kehtestatud digusaktidest tulenevaid dpilastele pandud
kohustusi.

8§ 18. Vanemate 6igused ja kohustused

(1) Vanematel on Gigus:

1) tutvuda kooli dppe- ja paevakavaga;

2) saada teavet kooli tookorralduse kohta;

3) saada teavet Opilase hinnetest;

4) saada noustamist pedagoogilistes kiisimustes;

5) osaleda hoolekogu koosseisu esindajate valimisel;

6) osaleda kooli t60s ja juhtimises hoolekogusse valitud vanemate kaudu;

7) po6rduda ettepanekuga pedagoogide, kooli direktori vdi hoolekogu poole;

8) dppendukogu otsusega mittendustumisel, samuti dpetamist ja kasvatamist puudutavate ja
muude vaidlusktsimuste lahendamiseks pd6rduda kooli direktori, hoolekogu ja kooli dppe- ja
kasvatustegevuse Ule jarelevalvet teostava asutuse poole;

9) olla kaasatud Gpilase individuaalse dppekava koostamisel:

10) esitada taotlus dpilase dpetamiseks kodudppes;

11) esitada taotlus dpilase pikapdevariihma vastu votmiseks;

12) saada teavet dpilase dppest puudumistest vahemalt ks kord dppeveerandi jooksul:

13) omada juurdepadasu kooli valduses olevale teabele dpilase kohta;

14) saada soodustusi vallavolikogu poolt kehtestatud ulatuses ja korras.

(2) Vanemad on kohustatud:

1) looma kodus soodsad tingimused koolis Gppimiseks ja koolikohustuse taitmiseks;

2) kinni pidama kooli p&evakavast, tervisekaitse ja tervise edendamise nduetest;

3) teavitama kooli dpilase puudumisest kooli kodukorras satestatud korras;

4) osa votma vanemate tldkoosolekutest ja klassikoosolekutest;

5) esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

6) tutvuma koolilelu reguleerivate aktidega;

7) tegema koost6dd kooliga dpilase petamisel ja kasvatamisel,

8) poorduma kooli ettepanekul ndustamiskomisjoni poole;

9) taotlema vajaduse korral koolilt ja 6pilase elukohajargselt vallavalitsuselt Gigusaktides
satestatud koolikohustuse taitmise tagamise meetmete rakendamist;

10) osalema Opilase arenguvestlusel;

11) kodudppe rakendamise korral rahastama véljapool kooli toimuva dppe 0sa;

12) tagama Opilase jarelvalve ning 6ppe korraldamise individuaalse dppekava alusel ajutise
Oppes osalemise keelu korral.

§ 19. Vanemate vastutus

Vanem vastutab koolikohustuse téitmise tagamata jatmise eest vastavalt péhikooli- ja
gumnaasiumiseadusele.



§ 20. Varalise kahju hiivitamine

Varalise kahju, mille dpilane on koolile tekitanud, hiivitab dpilane v6i tema seaduslik esindaja
digusaktidega kehtestatud korras.

6. peatikk
KOOLITOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 21. Koolitéétajad

(1) Koolitdotajad (edaspidi personal) on pedagoogid ja teised tootajad.

(2) Pedagoogid on dpetajad, direktor ning muud dppe- ja kasvatusalal to6tavad isikud.
(3) Kool kannab pedagoogide andmed Eesti Hariduse Infosusteemi (EHIS).

8 22. Personali koosseisu m&aramine ja tdolepingud

(1) Kooli personali koosseisu maarab kooli direktor, tuginedes haridus- ja teadusministri
kinnitatud miinimumkoosseisudele.

(2) Toolepingud personaliga s6lmib, muudab ja Gtleb tles kooli direktor vastavuses todsuhteid
reguleerivate digusaktidega.

8 23. Personali tilesanded ja kohustused, digused ja vastutus

(1) Personali tillesanded ja kohustused, digused ja vastutus maaratakse kindlaks kooli
tookorralduse reeglitega, ametijuhendite ja td6lepingutega, mis on kooskdlas téosuhteid
reguleerivate muude digusaktidega.

(2) Pedagoogilise personali tlesandeks on dpilaste Gpetamine ja kasvatamine ning osalemine
kooli arendamistegevuses.

(3) Kooli teenindava ja abipersonali Glesanneteks on tagada hdireteta t60 koolis, heaperemehelik
majandamine ja koolivara korrasolek ning majanduslik teenindamine, toitlustamine ja tervishoid.

(4) Kooli pedagoogid:

1) loovad Opilaste kasvatamiseks, dpetamiseks ja arendamiseks vajalikud tingimused
vastastikusel lugupidamisel ning tiksteise mdistmisel pdhineval koosto6l Gpilaste ja vanematega;
2) hoolitsevad dpilaste elu, tervise ja turvalisuse eest koolis viibimise ajal;

3) tagavad kooli Gppekava ja tunniplaani jargimise;

4) ndustavad vanemaid nende soovil dppe- ja kasvatuskisimustes.

(5) Personalil on 6igus:

1) tdiendada oma erialaseid teadmisi vastavalt taiskasvanute koolituse seadusele ja koolis
kehtestatud tingimustele;

2) tootada tootervishoiu ja todohutuse seaduses ning selle alusel kehtestatud 6igusaktides
satestatud nduetele vastavates t6otingimustes;

3) esitada direktorile ettepanekuid Gppe- ja kasvatustoo parandamiseks.



7. peatikk
KOOLI JUHTIMINE

§ 24. Kooli direktor

(1) Kooli juhib direktor. Direktor tagab kooli tulemusliku ja héireteta to0, juhib dppe- ja
kasvatustegevust koostods dppendukogu ja hoolekoguga.

(2) Direktori to6tasu suuruse maérab vallavalitsus arvestades direktorile kehtestatud kuutédtasu
alammaara ning kooli eelarves to6tasudeks ettenahtud summa suurust.

(3) Direktor:

1) esindab kooli ja teeb tehinguid, mis on suunatud digusaktides temale seaduses sétestatud
ulesannete taitmisele;

2) juhatab kooli 6ppendukogu t6od;

3) kehtestab kooli sisehindamise korra ja kinnitab sisehindamise aruande;

4) kinnitab kaskkirjaga 6ppendukogu ja hoolekogu poolt kooskdlastatud dpilastega labiviidava
arenguvestluse tingimused ja korra;

5) sdImib, muudab ja Utleb Ules personaliga todlepingud;

6) maarab kooli personali koosseisu tuginedes haridus- ja teadusministri méaarusega kehtestatud
personali miinimumkoosseisule;

7) méaarab kaskkirjaga kooli personali kuutdotasud, arvestades Opetajatele kehtestatud kuutootasu
alammaarasid ja kooli eelarves to6tasudeks ettenahtud summa suurust;

8) otsustab Opilase pikapéevariihma vastu votmise;

9) méadrab haridusliku erivajadusega dpilase 6ppe koordineerija;

10) mé&érab individuaalse arengu jalgimise kaardi koostamise ja téitmise eest vastutavad isikud,;
11) kinnitab kaskkirjaga kooli 6ppekava kooskdlastatult dppendukogu ja hoolekoguga.

12) kinnitab kaskkirjaga tunniplaani;

13) korraldab pedagoogide ametikohtade téitmiseks avaliku konkursi;

14) korraldab 6ppendukogu ja hoolekogu Giguspéraste otsuste taitmise;

15) korraldab 6pilaste kooli vastu votmist;

16) korraldab koostt6s hoolekogu ja 6ppendukoguga kooli arengukava koostamise;

17) korraldab opilaste ja koolito6tajate vaimse ja flusilise turvalisuse ja tervise kaitse ning
vaimse ja flusilise vagivalla ennetamise abindude rakendamise;

18) korraldab 6pilaste ja koolitdttajate kaitse héddaolukorras;

19) korraldab kooli hadaolukorra lahendamise plaani véljatoétamise ning kehtestab selle;

20) koordineerib tugispetsialistide teenuse osutamist koolis;

21) teeb vallavalitsusele ettepanekud kooli eelarve osas;

22) tagab kooli eelarve taitmise;

23) otsustab Oppekavavalisest tegevusest tasu votmise ja selle suuruse;

24) otsustab tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamise;

25) kinnitab kaskkirjaga kooli asjaajamiskorra;

26) annab oma padevuse piires kooli sisemise t60 korraldamiseks késkkirju;

27) tagab Gigusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

28) taidab muid talle digusaktide ja tédlepinguga pandud llesandeid.

(4) Direktor kannab vastutust kooli Uldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase ja
otstarbeka kasutamise eest.

(5) Direktori ajutisel araolekul téidab direktori kohuseid vallavanema késkkirjaga méératud isik.

(6) Direktori ametikoha taitmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab vélja ja
selle labiviimise korra kehtestab vallavalitsus.



§ 25. Oppendukogu

(1) Koolil on 6ppendukogu, mille Glesandeks on pdhikooli Gppe- ja kasvatustegevuse
kindlaksmaaramine, analtiisimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine

(2) Oppendukogu liikmeteks on pdhikooli pedagoogid ning ta tegutseb haridus- ja teadusministri
maarusega kehtestatud korras.

§ 26. Hoolekogu
(1) Kooli edukaks to6ks vajalike tingimuste loomiseks moodustab vallavalitsus hoolekogu.

(2) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle tilesandeks on kooli 6pilaste, pedagoogide, kooli
pidaja, vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide uhistegevus kooli 6ppe- ja
kasvatustegevuse suunamisel, planeerimisel ja jalgimisel ning selleks tegevuseks paremate
tingimuste loomisele kaasaaitamisel.

(3) Kooli hoolekogusse kuuluvad kooli pidaja, dppedukogu, vanemate, vilistlaste ning kooli
toetavate organisatsioonide esindajad.

(4) Hoolekogu liikme volitused kestavad kuni jargmisel dppeaastal uue hoolekogu koosseisu
Kinnitamiseni.

(5) Hoolekogu ulesanded:

1) koost60s kooli dppendukoguga osaleb kooli arengukava koostamises;

2) annab arvamuse kooli p6himadruse eelndu kohta;

3) annab arvamuse kinnitatava 6ppekava kohta;

4) kooskdlastab kooli sisehindamise aruande;

5) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi kooli eelarve koostamisel ja eelarvevahendite
otstarbekaks kasutamiseks;

6) kinnitab direktori ettepanekul pedagoogide vaba ametikoha téitmiseks korraldatava konkursi
labiviimise korra;

7) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu direktori vaba ametikoha taitmiseks korraldatud
konkursi komisjoni t60s;

8) kooskdlastab Gpilastega labiviidava arenguvestluse tingimuste ja korra;

9) koosk®dlastab Gpilaste kooli vastuvotu korra;

10) arutab vajadusel koos vanematega dpilase kaitumist;

11) nimetab liitkme vanempedagoogi ametijargu omistamise atesteerimiskomisjoni;

12) teeb ettepanekuid vallavalitsusele kooliga seotud kiisimuste paremaks lahendamiseks;

13) otsustab teisi digusaktidega hoolekogu padevusse antud kisimusi.

(6) Hoolekogul on 6igus saada direktorilt voi vallavalitsuselt oma t66ks vajalikku teavet.
(7) Hoolekogu moodustamise ja tookorra kehtestab vallavolikogu.
8. peatikk
MAJANDAMISE JA ASJIAAJAMISE ALUSED
§ 27. Kooli vara

(1) Kooli vara moodustavad talle vallavolikogu ja vallavalitsuse poolt sihtotstarbeliseks
kasutamiseks ja valdamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.



(2) Kooli valduses olev vara on Hanila valla omand.

(3) Kooli vara valdamine, kasutamine ja k&sutamine toimub vastavalt vallavolikogu poolt
kehtestatud Hanila vallavara valitsemise korrale.

§ 28. Eelarve

Kooli eelarve koostamine ja vastuvotmine toimub vastavalt vallavolikogu poolt kehtestatud
Hanila valla eelarve koostamise, vastuvotmise ja taitmise korrale.

§ 29. Rahalised vahendid

(1) Kooli rahalised vahendid moodustuvad eraldised riigieelarvest, valla eelarvest ja
sihtotstarbelistest laekumistest, annetustest ja kooli pohimééruses sétestatud kooli
Oppekavavélisest tegevusest saadud tuludest.

(2) Koolis tootavate pdhikooli pedagoogide tootasustamise alused kinnitab vallavolikogu,
kusjuures dpetajate kuutdotasude alammadrade kinnitamisel arvestab vallavolikogu Vabariigi
Valitsuse, kohalike omavalitsustiksuste volitatud esindajate ja Opetajate registreeritud thenduste
volitatud esindajate poolt saavutatud kokkulepet kuutodtasu alammaéara kohta. Kokkuleppe
mittesaavutamisel 1&htub vallavolikogu Vabariigi Valitsuse kehtestatud munitsipaalkooli
Opetajate kuuttotasu alammaérast.

(3) Kool vdib saada tulu kdesoleva pGhimaaruse paragrahvi 7 16ikes 2 sétestatud
Oppekavavélisest tegevusest.

(4) Kooli raamatupidamist peetakse tsentraliseeritult vallavalitsuses.
8§ 30. Asjaajamine, aruandlus

(1) Kooli asjaajamise korraldamise aluseks on Vabariigi Valitsuse maérusega kehtestatud
asjaajamiskorra Uhtsete aluste alusel direktori kaskkirjaga kinnitatud kooli asjaajamiskord.

(2) Kooli Gppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide taitmisel ja pidamisel
lahtub kool haridus- ja teadusministri maarusega kehtestatud kooli 6ppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelust, vormidest ja nende taitmise korrast.

(3) Kooli arhiivikorralduse ja kohustuslike dokumentide avalikustamise eest vastutab direktor.

(4) Kool esitab oma tegevuse kohta ja muud aruanded digusaktidega kehtestatud tahtaegadel ja
korras.

§ 31. Jarelvalve

(1) Oppe- ja kasvatustegevuse ille teostab riiklikku jarelvalvet Haridus- ja Teadusministeerium
vOi haridus- ja teadusministri Ulesandel Laane maavanem.

(2) Kooli tegevuse Ule teostab teenistuslikku jarelvalvet vallavalitsus.



9. peatukk
UMBERKQRRALDAMINEL PIDAMISE ULEANDMINE JA TEGEVUSE
LOPETAMINE, POHIMAARUSE MUUTMISE KORD
8 32. Kooli imberkorraldamine, Umberkujundamine ja tegevuse Idpetamine

Kooli imberkorraldamine, pidamise tleandmine ja tegevuse I6petamine toimub pdhikooli- ja
gumnaasiumi seaduses satestatud alustel.

8 33. Kooli p6himé&aruse muutmise kord
Kooli p6himaaruse muutmine toimub vallavolikogu poolt kehtestatud hallatava asutuse
pb6himé&éruse, struktuuri ja koosseisu kinnitamise ja muutmise korras satestatud viisil.
10. peatikk
RAKENDUSSATTED

§ 34. Maaruse kehtetuks tunnistamine

Hanila Vallavolikogu 01. oktoobri 1999. a méé&rus nr 54 «Vatla Pdhikooli pohimééruse
kinnitamine» tunnistatakse kehtetuks.

§ 35. Méaaruse joustumine

Maarus joustub 28. martsil 2011.

Mardo Leiumaa
Volikogu esimees



